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.Das Geheimnis des Erfolgs ist die Bestandigkeit deZiels.”
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1. Interne News

» Unsere Mitarbeiterin Fraliheresia Handl hat sich am 08.05. dJ vermahlt, dazu gratulieren
wir ihr nochmals recht herzlich. Frau Handl hat deamiliennamen ihres Ehegatten
angenommen und heif3t nunm@lmeresia Putz

Verstarkte KIAB Kontrollen wegen ,Schwarzarbeit”

Finanzamter, Polizei und Krankenkasse haben invaéegangenen Woche bundesweit 320
Baustellen auf Schwarzarbeiter und Steuerhinteezikbntrolliert. Von den 1.560 kontrollierten
Unternehmen wurden 317 beanstandet, das entspmicid 20 Prozent. Von den 4.106
kontrollierten Arbeitern waren 7,2 Prozent (29798een) illegal beschaftigt.

Das Finanzministerium will trotz der Personalspdimehmen die KIAB (Kontrolle illegaler
Arbeitnehmerbeschaftigung) mit inren derzeit 31@avkieitern weiter aufstocken.

Die zur Zeit durchgefiihrten Razzien auf heimiscBanstellen werden kiinftig auf Gastgewerbe,
Tourismusbranche und Transportgewerbeverstarkieavestet.

Abgabenanderungsgesetz 2010 (AbgAG 2010)

Anfang Juni 2010 hat das AbgAG 2010, mit dem zatiiee Steuergesetze geandert wurden, das
Parlament passiert. Nachfolgend ein Uberblick i@emwichtigsten Anderungen:

Neudefinition des Begriffes ,0ffentliche Mittel®
Subventionen aus Ooffentlichen Mitteln (zB wegen Hilfsbedurftigkeit, fur Zwecke der
Wissenschaft und Forschung, fur Zwecke der Kunet &t Anlageninvestitionen) sind nach den
Bestimmungen des Einkommen- und Kdrperschaftstesetges beim Empfanger in der Regel
steuerfrei. Der Begriff ,6ffentliche Mittel* wurde von der Ratsprechung bisher sehr restriktiv
interpretiert und entsprach damit nicht mehr demegwartigen vielfaltigen offentlichen
Forderstrukturen. Mit der nunmehrigen, ab 1.7.20&enden Anderung wird erreicht, dass zu
densteuerfreien 6ffentlichen Mitteln nicht nur
» Forderungen von dsterreichischen offentlich-rechén Korperschaften (insbesondere
Bund, Lander und Gemeinden) gehéren, sondern auioheBtionen von
» vergleichbaren offentlich-rechtlichen Koérperschaften eines EU- oder EWR-
Mitgliedstaates
» Einrichtungen der EU selbstund von
 in- oder auslandischen ausgegliederten, gesetzlicheingerichteten, aber
privatrechtlich organisierten Férdereinrichtungen (zB Forschungsférderungs-GmbH).

Die erwahnten ausgegliederten Fordereinrichtungenind s verpflichtet, dem
Subventionsempfanger die Erfullung der gesetzlicleraussetzungen fur die Qualifikation der
gewahrten Subvention als ,6ffentliche Mittel* zuskatigen.

In der Praxis ist zu beachten, dass Slieuerfreiheit von Subventionenmeist ohne materielle
Auswirkung bleibt, da sie im Regelfall zsteuerlichen Nichtabsetzbarkeit der geforderten
Betriebsausgabenfuhrt, was im Ergebnis einer Steuerpflicht der &rition entspricht. Bei
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Investitionsforderungen sind die steuerfreien Subventionen ertragsteuerlich mit den
geforderten Investitionskostenzu verrechnen. Damit wird zwar eine sofortige Steflieht der
Subvention vermieden, allerdings fuhrt die Verreetm mit den Investitionskosten zu einer
Verminderung der steuerlich absetzbaren Anlagemabgzingen und damit letztlich ebenfalls
wiederum zu einer (allerdings auf die Abschreibulag®r verteilten) Steuerpflicht der
Subvention.

Abweichend von den dargestellten Grundsatzen ist B&IF bei arbeitsmarktpolitischen
Zuschiissen und Beihilfen besonders kulant und unterstellt keinen unmittelbar
wirtschaftlichen Zusammenhang zwischen Subventiah (geférderten) Personalaufwendungen,
wenn mit den Subventionen zusatzliche Arbeitspl@tzsechaffen werden. In folgenden Fallen
kommt es zB bei steuerfreien Zuwendungen seitessAdéS daher zikeiner Kiirzung von
Betriebsausgabensodass die Subvention im Ergebnis wirklich steaeist:
.Blum-Pramie*

e Zuschlsse zu einer integrativen Berufsausbilduic 828b Berufsausbildungsgesetz

» Beihilfen nach dem Solidaritatspramienmodell (§ BR&SG)

e Kombilohnbeihilfe fir Arbeitgeberinnen (8 34a AMSG)

» Eingliederungsbeihilfe (,Come Back", § 34 AMSG)

e Zuschuss zur Forderung von Ersatzkraften wahretairigtilzeitkarenz (8 26 AMFG)

Aus den angefiihrten Grinden fuhren auch die Lejgdinsbildungspramie oder Beihilfen fur die
betriebliche Ausbildung von Lehrlingen nach 8§ 19erBsausbildungsgesetz zu keiner
Aufwandskirzung. Das Altersteilzeitgeld (8 27 AIVGjuhrt ebenfalls zu keiner
Aufwandskurzung, sofern der Zuschuss an die Besghafy einer Ersatzkraft geknupft ist
(dieses Erfordernis ist allerdings seit 1.9.2008der weggefallen); dabei ist die zum Beginn der
Laufzeit der Altersteilzeitvereinbarung geltende cRslage fiir die gesamte Dauer der
Vereinbarung maf3geblich.

Weitere Anderungen im Einkommensteuerrecht

« Die Steuerbefreiung fir die unentgeltiche Abgabe von T abakwaren an Mitarbeiter von
tabakverarbeitenden Betrieben wurde mit Wirkung ab 1.1.2010 ersatzlos gestrichen .

e Als Folge eines Urteils des Verfassungsgerichtshofes wurden die Bestimmungen {ber die
Berlicksichtigung von gesetzlichen Unterhaltsleistungen fiir nicht haushaltszugehérige Kinder, fur die
weder der Steuerpflichtige noch der mit ihm im gemeinsamen Haushalt lebende (Ehe-)Partner
Anspruch auf Familienbeihilfe hat, geandert. Ab 1.1.2011 sind die Unterhaltsleistungen fiur ein
auBBerhalb der EU bzw des EWR lebendes Kind , fur welches kein Anspruch auf Familienbeihilfe
besteht, nicht mehr durch den Unterhaltsabsetzbetrag abgegolten, sondern koénnen als
auBBergewodhnliche Belastung geltend gemacht werden.

Anderungen im Korperschaftsteuer- und Umgrindungsseéuerrecht

e Gruppenbesteuerung:
Ab 1.7.2010 sind Beteiligungsgemeinschaften bei Unternehmensgruppen nur mehr als
Gruppentrager und nicht mehr als Gruppenmitglieder zugelassen. Auerdem diirfen Mitbeteiligte
einer Beteiligungsgemeinschaft nicht mehr gleichzeitig Gruppenmitglieder , sondern lediglich
Gruppentrager einer anderen Unternehmensgruppe sein. Fir Beteiligungsgemeinschaften, die nicht
den neuen Bestimmungen entsprechen, gelten Ubergangsfristen bis 31.12.2020.

«  Stiftungsbesteuerung:
Wenn Privatstiftungen der schon bisher bestehenden Verpflichtung, dem zustandigen Finanzamt ihre
Stiftungs- und Stiftungszusatzurkunde in der aktuel len Fassung vorzulegen , nicht nachkommen,
muss das Finanzamt ab 1.7.2010 eine Meldung an die zustandige Geldwasc hemeldestelle
machen. Die Verletzung dieser Verpflichtung fihrt dann nicht nur — wie schon bisher — zum Verlust
der steuerlichen Stiftungsbeglnstigungen sondern stellt Uberdies eine
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Finanzordnungswidrigkeit ~ dar, die mit einer Geldstrafe von bis zu 5.000 € bestraft werden kann.
Zum 30.6.2010 bereits bestehende Stiftungen konnen allféllige diesbeziigliche Versdumnisse —
unbeschadet der erwahnten steuerlichen Konsequenz eines Verlustes der steuerlichen
Stiftungsbegiinstigungen — bis 31.12.2010 nachholen.
e Umgrindungen:

Die Anderungen im Umgriindungssteuergesetz betreffen vor allem Bestimmungen zur Verhinderung
von Missbrduchen sowie Klarstellungen im Zusammenhang mit grenziberschreitenden
Umgriindungen (zB Importverschmelzung und Exportumwandlung).

Anderungen im Umsatzsteuerrecht

« Anderung bei der Umsatzsteuervoranmeldung (UVA) sow e bei der
Umsatzsteuerjahreserklarung:
Unternehmer sind grundsatzlich zur Erstellung von onatlichen

Umsatzsteuervoranmeldungen verpflichtet. Unternehmi einem Vorjahresumsatz von
nicht mehr als 30.000 € missen ihre UVA derzeit wiarteljahrlich erstellen. Diese
(Vorjahres-)Umsatzgrenze fir die vierteljahrliche WA wird ab 2011von 30.000 € auf
100.000 € erhohtUnternehmer mit einem Umsatz 2010 von bis zu makiL00.000 € sind
im Jahr 2011 daher nur mehr zur Erstellung von tefi@hrlichen
Umsatzsteuervoranmeldungen verpflichtet.

Dieser Erleichterung steht allerdings eine Verdtimdy bei der UVA-Einreichung beim
Finanzamt gegenuber. Nach derzeitiger RechtslageseniUnternehmer die erstellte UVA
nur dann beim Finanzamt einreichen, wenn der Voggimsatz mehr als 100.000 € betragt;
andernfalls ist die erstellte UVA lediglich bei dekufzeichnungen des Unternehmers
aufzubewahren. Parallel zur Anhebung der Umsatzgrdiir die vierteljahrliche UVA-
Erstellung von 30.000 € auf 100.000 € wird diensatzgrenze flr die verpflichtende
Einreichung der UVA beim Finanzamt ab 2011 von derzit 100.000 € auf 30.000 €
gesenkt

Eine weitere Erleichterung gibt es flteinunternehmer mit Umsétzen bis zu 30.000 €.
Diese sind bekanntlich (unecht) steuerbefreit, miisser trotzdem — auch wenn sie keine
Umsatzsteuer zu entrichten haben — derzeit beirell@resumsatz von mehr als 7.500 € eine
Umsatzsteuerjahreserklarung abgeben. Die Grenze,deb Kleinunternehmer eine
Umsatzsteuerjahreserklarung beim Finanzamt einreicen mussen, wird ab 2011 von
7.500 € auf 30.000 € angehoben

Zusammenfassend gelten dahab 2011 fir UVA und Jahreserklarung folgende

Regelungen:
Verpflichtung | Verpflichtung zur Abgabe
Vorjahresumsatz UVA-Zeitraum zur UVA- USt-Jahreserklarung
Einreichung
bis € 30.000 € vierteljahrlich nein nein
Uber € 30.000 bis € 100.000 vierteljahrlich ja ja
Uber € 100.000 monatlich ja ja

e Der zur Beseitigung der Steuervorteile des PKW-Auslandsleasings  vor einigen Jahren eingefihrte,
aber von der Judikatur als EU-widrig erkannte umsatzsteuerliche Eigenverbrauchstatbestand  wird
ab 1.1.2010 ersatzlos gestrichen. Die Bestimmung ist auch deshalb weitgehend uberflissig
geworden, da aufgrund einer Anderung der EU-Mehrwertsteuer-Richtlinie das PKW-
Auslandsleasing durch einen 6sterreichischen Untern ehmer seit 1.1.2010 nicht mehr am
(steuerlich gunstigeren) Unternehmerort des auslandischen Leasinggebers, sondern in Osterreich
umsatzsteuerpflichtig  ist. Damit kann der Vorsteuerausschluss fir PKW-Aufwendungen durch ein
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Auslandsleasing (mit Rilckerstattung der auslandischen Vorsteuern im Ausland) nicht mehr
umgangen werden.

+ Die so genannte ,Versandhandelsschwelle* , ab deren Uberschreiten auslandische Unternehmer
mit ihren Lieferungen an osterreichische Konsumenten in Osterreich umsatzsteuerpflichtig werden,
wird ab 2011 von 100.000 € auf 30.000 € pro Jahr gesenkt

«  Weitere Anderungen betreffen Spezialthemen , wie die Lieferung von Gas, Warme und Kalte  (iiber
Rohrleitungen, die nicht Bestandteil des Verteilernetzes sind), weiters den Leistungsort bei
kulturellen, kinstlerischen, wissenschaftlichen, un terrichtenden, sportlichen, unterhaltenden
oder &hnlichen Leistungen sowie bei Leistungen im Z usammenhang mit Messen und
Ausstellungen  (bei B2B-Leistungen ist ab 1.1.2011 nur mehr die Eintrittsberechtigung am
Veranstaltungsort sowie damit zusammenhéngende Dienstleistungen, wie zB Garderobe, steuerbar,
sonst gilt als Leistungsort der Empfangerort, also jener Ort, von dem aus der Leistungsempfanger
sein Unternehmen betreibt), die Umséatze von Treibhausemissionszertifikaten  (Reverse-Charge-
System) sowie Bestimmungen Uber Postdienste .

,<Advance Ruling” ab 2011 auch im 6sterreichischen ®uerrecht

Die fehlende Mdglichkeit, vom Fiskugerbindliche Rechtsauskiinfteund damit fur konkrete
steuerliche Problemstellungen auch tatsachlRbechtssicherheit zu erhalten, wurde im
internationalen Vergleich immer wieder als Nachti&it den Wirtschaftsstandort Osterreich
angeprangert. Mit dem AbgAG 2010 wird nunmehr eiichtiger Schritt in Richtung mehr
Rechtssicherheit geset&b 2011 werden namliclverpflichtende Rechtsauskinfte durch den
Fiskus (,Advance ruling) in Form von so genannten,Auskunftsbescheiden* auch in
Osterreich mdglich sein. Damit besteht erstmals Richtsanspruch auf Erteilung einer
rechtsverbindlichen Auskunft fir einen geplanterocin zu verwirklichenden) Sachverhalt.
Allerdings kann ein verbindlicher Auskunftsbescheia in Zusammenhang mit Rechtsfragen im
BereichUmgrindungen, Gruppenbesteuerung und Verrechnungspisenbeantragt werden,
wenn an der Auskunftserteilung in Hinblick auf digeuerlichen Auswirkungen ein besonderes
Interesse besteht. Damit sind zumindest besondenpliexe Gebiete des Steuerrechts abgedeckt.

Der Antrag auf Auskunftserteilung muss eine umfadse Darstellung des beabsichtigten
Sachverhalts (zB der geplanten Umgrindung) und dkemnit verbundenen Rechtsfragen
enthalten. Wenn der geplante und angefragte Sawivetann ohne wesentliche Abweichungen
tatséchlich so umgesetzt wird, bestehtRathtsanspruch, dass der Fiskus diesen Sachverhalt
dann tatsachlich entsprechend der erteilten Auskurifsteuerlich behandelt Der anfragende
Steuerpflichtige selbst ist nicht an den Auskurdtsineid gebunden, er kann also in seiner
steuerlichen Beurteilung immer davon abweichen!

Der Haken an der Sache: Die Auskunft kostet etdasiach Vorjahresumsatz des Antragstellers
ist ein Verwaltungskostenbeitragvon 1.500 € bis maximal 20.000 @ei Umséatzen uber 38,5

Mio €) =zu bezahlen. Gesellschaften, die einem Konzeangehdren, der nach

unternehmensrechtlichen Vorschriften einen Konzesodaluss aufstellen muss, zahlen
unabhangig vom Umsatz immer 20.000 € pro Auskummit. Gegensatz zur Rechtslage in

Deutschland handelt es sich aber um durchaus arsgem® und vor allem vorweg genau
kalkulierbare Betrage.
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SV-News: Auslandische Pensionen werden beitragbphtig

Far rund 120.000 Bezieher einer auslandischenlistaat Pension wird es demnéchst zu einer
Pensionskirzung kommen. Die neue EU-Verordnung2®®8@/ zur Koordinierung der Systeme

Uber die soziale Sicherheit sieht ndmlich vor, dabs1.5.2010 auch von staatlichen EU-
Pensionen 5,1 % Krankenversicherungsbeitrdge eatalten sind. Laut einer Aussendung der
OOGKK werden die betroffenen Pensionsbezieher in dachsten Monaten diesbeziiglich

informiert und von ihnen die Daten zur Beitragsebrgibung angefordert.

Was Kinder in den Ferien verdienen dirfen

Wenn studierende Kinder fur die Ferien einen lukeat Ferialjob finden, so ist das sowohl fir
die Kinder als auch fur die Eltern erfreulich. Felie Eltern kann ein Ferialjob allerdings auch zu
empfindlichen finanziellen Einbuf3en fihren.

Um die Familienbeihilfe und den Kinderabsetzbetrag nicht zu geféhrden, darf das
steuerpflichtige Jahreseinkommen des Kindes (nabhku@ von Sozialversicherungsbeitragen,
Werbungskosten, Sonderausgaben und auf3ergewdimniBékastungen) beKindern ab 18
Jahren 9.000 € pro Jahrnicht Gberschreiten, unabhangig davon, ob es in FETen oder
aul3erhalb der Ferien erzielt wird. Bei Gehaltsenfildin darf ein Kind daher insgesabutto
rund 11.200 € pro Jahr (Bruttogehalt ohne Sonderzahlungen unter Berlcliging von SV-
Beitragen in H6he von rd 2.024 € bzw Werbungskested Sonderausgabenpauschale von 192 €)
verdienen, ohne dass die Eltern die Familienbeihifid den Kinderabsetzbetrag verlieren. Die
Einklnftegrenze von 9.000 € ist ein Jahresbetragdeh fur den Bezug der Familienbeihilfe und
des Kinderabsetzbetrages ,schadlichen” Einkinfégrien nicht nur Einklnfte aus einer aktiven
Tatigkeit (Lohn- oder Gehaltsbezlige, Einkinfte amiger selbstandigen oder gewerblichen
Tatigkeit), sondernsamtliche der Einkommensteuer unterliegenden Einkufte (daher
beispielsweise auch Vermietungs- oder sonstige Ugitd). Lehrlingsentschadigungen,
Waisenpensionen sowie einkommensteuerfreie Bezidendbesteuerte Einkiinfte bleiben aulRer
Ansatz.

FolgendeBesonderheitensind noch zu beachten:

* Ein zu versteuerndes Einkommen, das in Zeitraumeeltewird, fur die kein Anspruch auf
Familienbeihilfe besteht (zB bei voribergehenderstellung der Familienbeihilfe, weil die
vorgesehene Studienzeit in einem Studienabschigtlaufen ist), ist in die Berechnung des
Grenzbetrages nicht einzubeziehen.

* Auch das Einkommen des Kindes innerhalb von dreindlen nach Abschluss der
Berufsausbildung wird auf die schadliche Einkomngegisze nicht angerechnet.

« Die Familienbeihilfe und der Kinderabsetzbetragefal Gibrigens nicht automatisch weg,
sondern erst dann, wenn die Eltern den zu hohediéfest ihres Sprdsslings pflichtgemal? dem
Finanzamt melden. Wer eine solche Meldung untdrléskiert zusatzlich zur Ruckforderung
der Familienbeihilfe und des Kinderabsetzbetrageb @ine Finanzstrafe!

« Ubrigens: Kinder unter 18 Jahren kénnen ganzjabelgbig viel verdienen!
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Bis zu einem monatlichen Bruttobezug von 366,33 €(Wert fir 2010) fallen wegen
geringflgiger Beschaftigungauch keine Dienstnehmer-Sozialversicherungsbeitedig Liegt der
Monatsbezug lber dieser Grenze, sind im Norma&féiBeitrage zu entrichten.

Bei Ferialjobs in Form vorWerkvertragen oder freien Dienstvertrdgen bei denen vom
Auftraggeber kein Lohnsteuerabzug vorgenommen windiss ab einem Jahreseinkommen
(Bruttoeinnahmen abzuiglich der mit der Tatigkeitoumdenen Ausgaben) vdrd..000 €fur das
betreffende  Jahr eine Einkommensteuererklarung abgegeben werden. Eine
Ferialbeschaftigung im Werkvertrag bzw freien Dieedrag unterliegt grundsétzlich auch der
Umsatzsteuer (im Regelfall 20%)Umsatzsteuerpflicht besteht jedoch erst ab eirsmedumsatz
(= Bruttoeinnahmen inklusive 20% Umsatzsteuer) vahr als 36.000 € (bis dahin gilt die unechte
Steuerbefreiung fur Kleinunternehmer). Eine Umsateserklarung muss allerdings — trotz der
Steuerbefreiung — bereits ab einen Jahresumsatzmemr als 7.500 € (netto, ohne USt)
abgegeben werden (siehe ab 2011 aber oben Pupkt 1.4

Insolvenzrechtsreform 2010

In der Praxis wird das auf die Sanierung angesehlkag Unternehmen ausgerichtete
Ausgleichsverfahren kaum genutzt. Die meisten Uetemenssanierungen werden Uber ein
Konkursverfahren mit anschlieRendem Zwangsausgiecgenommen. Da durch die Erdffnung
eines Konkursverfahrens von vielen Unternehmern danerhafter Imageschaden befiurchtet
wird, werden Konkursantrage in vielen Fallen vielspat gestellt. Dies erschwert die mdgliche
Sanierung der Unternehmen. Angesichts dieser gddidn Probleme hat sich der Gesetzgeber
entschlossen, durch eine grundlegende Reform dsslvenzrechts kinftig Sanierungen zu
erleichtern. Ob dies gelingt bleibt abzuwarten. Wit der Vergangenheit hat der Gesetzgeber
das Insolvenzrecht wiederholt reformiert, ohne disxit der jeweils gewiinschte Effekt erreicht
werden konnte. Die nun beschlossé&mvelle zum Insolvenzrechtritt mit 1.7.2010 in Kraft.

Die Eckpunkte der kiinftigen Rechtslage stellen sihfolgt dar:

* Anstelle der derzeitigen Unterteilung der Insolwertahren in Konkurs- und
Ausgleichsverfahren wird einheitliches Insolvenzverfahrengeschaffen.

» Die Konkursordnung wird in Insolvenzordnung(I0O) umbenannt.

» Die Ausgleichsordnungwird zur Ganze aufgehoben. Weiter erforderlichetBemungen der
Ausgleichsordnung werden in die Insolvenzordnungriibmmen.

« Im Rahmen der Insolvenzordnung werdeawei Verfahrensarten geschaffen: Bei
rechtzeitiger Vorlage eines Sanierungsplans wird s dansolvenzverfahren als
Sanierungsverfahrenbezeichnet, ansonsten &lenkursverfahren. Durch die Bezeichnung
.Sanierungsverfahren“ soll die positive Ausrichtudgs Verfahrens auch gegeniber den
Glaubigern des Unternehmens klargestellt werden.

« Sofern der Schuldner (Unternehmer) bis zur Insadeedffnung (entweder mit dem
Insolvenzantrag oder im Vorverfahren bis zur Endffg durch das Gericht) qualifizierte
Unterlagen, wie zB einen (realistischdfipanzplan, vorlegt und eine (realistisch€uote
von zumindest 30 %anbietet, ist ihm kinftig di€igenverwaltung unter Aufsicht eines
Sanierungsverwalterszu belassen. Damit werden die Grundzlge des Aiakgleerfahrens
in das Sanierungsverfahren tlbernommen. Wird dele&argsplan allerdings nicht innerhalb
von 90 Tagen angenommen, so ist dem Schuldnerigen¥erwaltung zu entziehen und es ist
ein Masseverwalterzu bestellen. Eine Sanierung durch Sanierungdgkiht aber weiterhin
maglich.
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» Der Sanierungsplanersetzt den bisherigen ZwangsausgleichsantragdidnAnnahme eines
Sanierungsplans durch die Glaubiger kinftig zu idrtern, wurden die
Mehrheitserfordernisse herabgesetzt Kiinftig ist zur Annahme eines Sanierungsplans nur
mehr erforderlich, dass dem Antrag die Mehrheit Oer der Tagsatzung anwesenden
Glaubiger zustimmt (Kopfmehrheit). Gleichzeitig més die zustimmenden
Insolvenzglaubiger tber mehr als die Hélfte deolvenzforderungen der bei der Tagsatzung
anwesenden Insolvenzglaubiger verfuigen (Kapitalhmt)c

Uberdies hat der Schuldner nach vollstandiger Enfigl des Sanierungsplans die Moglichkeit,

eine Loschung aus der Insolvenzdatekzu erwirken, um im Geschaftsverkehr nicht mehr

durch Bekanntmachung eines friiheren Insolvenzvesfahbeeintrachtigt zu sein.

Die Mindestquote im Sanierungsverfahrenwurde entgegen urspriinglichen Absichten nicht

generell auf 30 % angehoben, sondern ist wie begsineligen Zwangsausgleidiei 20 %

geblieben. Nur bei beabsichtigtelEigenverwaltung im Sanierungsverfahren ist eine
mindestens 30 %ige Quote erforderlich.

Die Auflosung von Vertragen durch Vertragspartner des S$huldners wurde

eingeschrankt. Wenn die Vertragsauflosung die Fortfihrung desethghmens gefahrden

konnte, kdnnen Vertragspartner des Schuldnersigloirartige Vertrage bis zum Ablauf von
sechs Monaten nach Er6ffnung des Insolvenzverfahnem aus wichtigem Grund auflésen.

Dabei gilt die Verschlechterung der wirtschaftliopHeage des Schuldners und der Verzug des

Schuldners mit der Erfullung von vor Er6ffnung dasolvenzverfahrens féallig gewordenen

Forderungen nicht als wichtiger Grund. Ausgenommernvon diesen

Auflésungsbeschrankungen sind Arbeitsvertrage unalspAliche auf Auszahlung von

Krediten. Ferner gilt die Beschrankung auch dawhthwenn die Auflésung des Vertrags zur

Abwendung schwerer personlicher oder wirtschafiiciNachteile des Vertragspartners

unerlasslich ist.

» Die Anzahl der mangels Masse abgewiesenen Konkiwéggnsoll dadurch verringert werden,
dass kunftig neben den schomerzeit verpflichteten Geschaftsfuhrern von
Kapitalgesellschaften auch Gesellschaftemit einem Anteil von mehr als 50 % an der
insolventen Kapitalgesellschafum Erlag eines Kostenvorschusses in Hohe von 4.0€0
heranzuziehen sind. Uberdies konnen kiinftig Glaubiger, die eirémstenvorschuss zur
Er6ffnung des Insolvenzverfahrens erlegt habensetie bei den zum Erlag dieses
Kostenvorschusses  verpflichteten  Geschaftsfihrernnd u Gesellschaftern  von
Kapitalgesellschaften eintreiben.
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Anhebung der mietrechtlichen Richtwerte ab 1.4@10

Die Anderung der Richtwerte wurde mit 1.4.2010 neiehitlich wirksam. Fur die Berechnung der
steuerlichen Sachbezugswerte hat die Erhéhungnérdt1.2011 Auswirkung.

Bundesland ab 1.4.2010 1.4.2008- 31.3.2010
€/ mz €/ m2
Burgenland 4,47 4,31
Karnten 5,74 5,53
Niederdsterreich 5,03 4,85
Oberosterreich 5,31 5,12
Salzburg 6,78 6,53
Steiermark 6,76 6,52
Tirol 5,99 577
Vorarlberg 7,53 7,26
Wien 4,91 4,73

Aktuelles von den Hochstgerichten

. Verfassungsgerichtshof prift Beschrdnkung des Verlstabzuges auf betriebliche
Einkiinfte
Der Verfassungsgerichtshd/fGH) zieht in Zweifel, ob seine bisherige Beurt®if, dass
Verluste aus Vermietung und Verpachtung vom Verlustvortrag ausgeschlossensind,
verfassungskonformist, und wird daher die Verfassungsmafigkeit destiBrmungen Uber den
Verlustvortrag Uberprifen. Der fehlende Verlustiemgtbei den Einkinften aus Vermietung und
Verpachtung kann namlich dazu fuhren, dass eindiimken versteuert werden muss, das - auf
mehrere Jahre gesehen - gar nicht erzielt wurdelictadann, wenn im Jahr des Verlustes keine
entsprechend hohen anderen Einklnfte zum Verlugitsios vorliegen. Das endgiltige Urtell
des VfGH bleibt abzuwarten.

. Aufhebungsantrag des Verwaltungsgerichtshofes zumMontageprivileg®

Einklnfte, die Arbeitnehmer inlandischer Betrieh@ ®ine beginstigte Auslandstatigkeit
beziehen, sind nach derzeitiger Rechtslaggeuerfrei. In Hinblick auf die
Arbeitnehmerfreiztigigkeit besteht aber die Notwgkdit, den Anwendungsbereichs der
Regelung auf Arbeithnehmer auslandischer Betriebdein EU und der Schweiz auszudehnen.
Unter dieser Voraussetzungrliert aber nach Ansicht des VerwaltungsgerichtshofesGwyv
auch dieBeschrankung auf die (Auslands-)Montage ihre sachdhe Rechtfertigung Da fur
den VWGH kein Grund mehr ersichtlich ist, Arbeitgebdie ihre Arbeitnehmer zu anderen (nicht
beglnstigten) Tatigkeiten ins Ausland entsenden, der Steuerbefreiung auszuschliel3en, hat
der VWGH an den VIGH den Antrag gestellt, die Bestiung Uber die Steuerfreiheit der
Auslandsmontagetatigkeit als verfassungswidrig @hegben. Die Reaktion des VIGH bleibt
abzuwarten.

. Besteuerung von Bonusmeilen aus Vielfliegerprogramean
Nach Auffassung der Finanzverwaltung siBdnusmeilen aus Vielfliegerprogrammendie
privat genutzt werden dirfen, lohnsteuerpflichtig (und unterliegen damit auch den
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Lohnnebenkosten). Spatestens bei der Dezemberlokoliaung ist danach efdachbezug in
Hohe von pauschal 1,5 % der vom Arbeitgeber getragen Aufwendungen die Bonuswerte
vermitteln (zB Flige, Hotelzimmer), bei der Gehaltsabrechreun@erticksichtigen. Der VWGH
hat diese Auffassung nicht geteilt und in einem efrknis festgestellt, dass einerseits die
Steuerpflicht erst im Zeitpunkt der tatsachlichpnvaten) Einlésung der Bonusmeilen entsteht
und andererseits der Vorteil als von dritter Se#i@geraumter Arbeitslohmicht dem
Lohnsteuerabzug unterliegt. Der Dienstnehmer muss vielmehr denhBexug in seiner
Einkommensteuererklarung deklarieren. Wenn keine sonstigen einkommenstéigigen
Einklnfte vorliegen, kann dafur der Veranlagungbfrag von 730 € genutzt werden. Eine
Reaktion der Finanzverwaltung auf diese Entschejdii@ht noch aus.

9. Termine

* Vorsteuererstattung bis 30.6. bzw 30.9.2010

Im alljghrlichen Wettlauf um die Fallfrist 30.6.rfiie Erstattung auslandischer Vorsteuern ist
seit 1.1.2010 eine deutliche Entspannung eingetrede konnen 0Osterreichische Unternehmer
Antrédge auf Vorsteuerriickerstattung fir samtliche BU-Mitgliedstaaten in elektronischer
Form Uber das eigene Finanzamt (=Sitzfinanzamt) telsit FinanzOnline an den
Erstattungsmitgliedstaat richten. Déntrag auf Vorsteuererstattung flr das Kalenderjahr 2009
ist bis spatestens 30.9.201€nzubringen.

Wurde einem o6sterreichischen Unternehmer beispeet®vUmsatzsteuer in Deutschland und
Ungarn in Rechnung gestellt (zB Umsatzsteuer flrtelHosten), mussten bislang zwei
Erstattungsantrage (einer in Deutschland und eémemngarn) eingebracht werden. Ab heuer ist
dafiir nur noch ein globaler Erstattungsantrag erforderlich, der in Osterreich (Uber
FinanzOnline einzubringen ist. Die Osterreichisélireanzverwaltung leitet den Antrag sodann
nach Prifung von Vollstandigkeit und Zulassigkeitdee zustandigen Behorden in Deutschland
und Ungarn weiter. Die Vorlage einer gesonderteteirehmerbescheinigung (U 70 Formular)
ist nicht mehr erforderlich.

Bedingt durch das elektronische Verfahremtfallt generell dieVorlage der Originalbelege
(auch keine Kopien), aul3er der Erstattungsmitgleadsfordert diese gesondert an. Unterjahrig
gestellte Antrage mussen rickerstattbare Vorsteuemzumindest 400 €umfassen. Bezieht
sich ein Antrag auf einganzes Kalenderjahr bzw. auf den letzten Zeitraum eines
Kalenderjahres, so missen die Erstattungsbetragmindest 50 €betragen.

Die Vorsteuererstattung fir Unternehmer aus Drittstaaten (zB Schweiz, Norwegen) bleibt
im Wesentlichen unverandert und ist — wie bisheibis spatestens 30.6des auf den
Erstattungszeitraum folgenden Kalenderjahres beisterteichischen Fiskus einzureichen.
Lediglich die Mindesterstattungsbetrage wurden enatben angefiihrte Neuregelung fir EU-
Unternehmer angepasst.

* Termin 30.6.2010:Ende der Toleranzfrist fir Zusammenfassende Meldug (ZM)

Ab dem Meldezeitraum Juli 2010 gilt die verkiirztellefrist fur die elektronische Ubermittlung

der ZM, némlich bis zum Ablauf des auf den Meldeaeim folgenden Monats, und ist somit
nicht mehr zeitgleich mit der UVA-Meldefrist (15esl zweitfolgenden Monats). Das bedeutet,
dass erstmals fur Juli 2010 die ZM bis spatest@&8.3010 via Finanzonline eingereicht werden
muss.
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Termin 30.6.2010: Vertrage uber beitragsorientierte  direkte
Pensionszusagen anpassen

Im Wartungserlass 2009 zu den EStR hat das BMmahgt grundséatzliche Aussagen zur
steuerlichen Behandlung von beitragsorientierteektien Pensionszusagen gemacht. Bei einer
beitragsorientierten direkten Pensionszusage hiaesieim Pensionszusagen des Dienstgebers,
deren H6he vom Veranlagungserfolg eines Finanzgsinstrumentes (zB Lebensversicherung,
Fonds) abhangig ist, dh es wird grundsatzlichédixe Hohe der Pension wie bei der
leistungsorientierten Zusage in Aussicht gestellt.

Um weiterhin Pensionsrickstellungen mit steuerlicher Wirkung bilden zu kénnen, muss sich aus der
Zusage kinftig aber eine garantierte (Mindest-)Pension bestimmen lassen. Diese Voraussetzung erflllen
z.B. die klassischen Rentenversicherungen oder Kapitalversicherungen mit einer garantierten
Mindestverzinsung. Falls Pensionszusagen diesen neuen Kriterien nicht entsprechen, missen sie zur
Vermeidung steuerlicher Nachteile bis 30.6.2010 angepasst werden.

Termin 30.9.2010: Frist zur Einreichung des Jahreshschlusses 31.12.2009
beim Firmenbuch

Grundsatzlich sind alleJahresabschlissein elektronischer Form beim Firmenbuch
einzureichen, mit Ausnahme von (offenlegungspfigdn) Kleinst-Kapitalgesellschaften bei
denen die Umsatzerlése in den zwolf Monaten vor d&pschlussstichtag 70.000 € nicht
Uberschritten haben. Diese kénnen die Einreichwsgldhresabschlusses sowie die Bekanntgabe
der Umsatzerlose weiterhin in Papierform vornehn®ei. Verletzung der Verpflichtung zur
Einreichung sindwangsstrafenbis zu 3.600 €/orgesehen, die auch mehrmals verhangt werden
konnen. Im Falle der mehrmaligen Verhangung koénden Zwangsstrafen bei mittelgrof3en
Kapitalgesellschaften bis zum Dreifachen, bei gnoGesellschaften sogar bis zum Sechsfachen
angehoben werden. DiEngabegebuhrbetragt beelektronischer Einreichung fir GmbHs 29

€ und fuirAGs 131 € die Eintragungsgebihr 18 €.Insgesamt betragen damit die Gebuhren fur
einen elektronisch Gbermittelten Jahresabschlussiter GmbH 47 € und bei einer AG 149 €.



