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CHECKLISTE ZUR KONTROLLE ILLEGALER 

ARBEITNEHMERBESCHÄFTIGUNG 
 

o Anmeldung 

o Informierte Vertretung  

o zweckdienliche Räumlichkeit für Befragungen 

o Ausweise  

o Beschäftigungsbewilligungen 

o Gültige Beschäftigungsbewilligung   

o Zulassung als Schlüsselkraft  

o Anzeigebestätigung  

o Arbeitserlaubnis  

o Gültiger Befreiungsschein  

o Entsendebewilligung des AMS 

o EU – Entsendebestätigung  

o SV – Formular E 101 bzw. A1 

o Aufenthaltstitel  

o unbeschränkte Niederlassungsbewilligung gem. § 8/2/3 NAG,  

o Daueraufenthalt - EG gem. § 45 NAG  

o Niederlassungsnachweis gem. § 24 FrG 

o Kassensystem, die Kassenbücher, den Kassenstand und die 

Tageslosung 

o laufende Umsatzaufzeichnungen  

o aktuelle Lohnkonten  

o aktuelle Dienstpläne  

o laufende Arbeitszeitaufzeichnungen bzw. Tachometeraufzeichnungen  

o aktueller Warenbestand und die zugehörigen Eingangsrechnungen 

o Preislisten und Speisekarten, Öffnungszeitenliste 

o Gewerbeberechtigungen 

o Zulassungsscheine, Fahrtenbücher, km - Stände und technische 
Informationen zu betriebseigenen Kfz. 

 


