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STEUER

Gewinnfreibetrag:
Natdrliche Personen
kénnen auch bei
einem Gewinn liber
30.000 € biszu 13 %
absetzen, wenn sie
noch heuer inves-
tieren.

Registrierkasse:
Jahresbeleg nicht
vergessen.
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Kleinunternehmer:
Umsatzgrenze von
35.000 € priifen.
Eventuell Lieferungen
und Leistungen ins
Jahr 2022 verschie-
ben.

GSVG-Befreiung
beantragen:
Kleinstunternehmer
zahlen nur125€
Unfallversicherung
pro Jahr.

ktuelles fiir Thr Unternehmen von Ihrem Steuerberater

Geringwertige
Wirtschaftsgiiter:
bis 800 € noch heuer

kaufen und absetzen.

Einnahmen-
Ausgaben-Rechner:
Ausgaben vorziehen,
Einnahmen ver-
schieben.

Halbjahres-
Abschreibung und
begiinstigte degressi-
ve Afa nutzen, wenn
Wirtschaftsgut bis
Jahresende in Betrieb
genommen.
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Jahressechstel prii-
fen: Bei unregelma-
RBigen Bezligen oder
Sachbeziigen kann
eine Dienstnehmer-
Pramie (teilweise)
mit 6 % besteuert
werden.

Steuertipps vom Christkind

Die besten Steuerspartipps fiir Sie. Voraussetzung: Werden Sie noch heuer aktiv!

Spenden: bis 10 %
des laufenden
Gewinns bzw. der
Jahreseinkiinfte —
ausnahmsweise auch
auf Basis 2019.
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Steuerfreie Geschen-
ke fiir Mitarbeiter:
+ 20 % bzw. 1.000 €
Mitarbeiterrabatt
« 300 € Zukunftssi-
cherung
- Jobticket
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Werbungskosten,
Sonderausgaben,
auBergewdhnliche
Belastungen:
Ausgaben noch heuer
bezahlen.

SV-Riickerstattungs-
antrag: Fir im Jahr
2018 Mehrfachver-
sicherte
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Steuerfreie Geschen-
ke fiir Mitarbeiter:
+ 186 € Weihnachts-
Sachgeschenke
+ 365 € fur (Online-)
Weihnachtsfeier

23 '.

Steuerfreie Geschen-
ke fiir Mitarbeiter:

+ 1.000 € Zuschuss zu

Kinderbetreuung

+ 186 € Jubildaums-

Sachgeschenke
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Mag. Johann
Wiedlroither, MBA

Wirtschaftspriifer
und Steuerberater

Liebe Leserin,
lieber Leser!

Jetzt befinden wir uns schon wieder
in einem Corona-Winter - hoffent-
lich sind Sie alle gesund! Dann kon-
nen Sie sich vielleicht auch anderen
Themen zuwenden.

Da wadre die okosoziale Steuerre-
form, der wir die gesamte Seite 2
widmen. Fur alle, die mit Sportver-
einen oder Erwachsenenbildung zu
tun haben, erklaren wir praxistaug-
lich wann die Tatigkeit im Haupt-
oder Nebenberuf ausgefiihrt wird.
Schlusslicht bildet der vierte Teil der
Serie Uber papierlose Buchhaltung.
Diesmal geht es um die effiziente
Bankverbuchung. Hier gibt es tolle
Einsparmaoglichkeiten fir Sie.

Viel Spaf}

beim Lesen! /L/

MONDSEE TREUHAND
M T STEUERBERATUNG
WIRTSCHAFTSPRUFUNG

S UKTE R N EHBIENSEERATL MG

Alfred-Jager-Weg 4

office@mondsee-treuhand.at
www.mondsee-treuhand.at




2

Steuerliche Anderungen ab 2022

Ab kommendem Jahr soll in Sachen Steuer so Einiges anders werden -

die MafSnahmen liegen im Entwurf vor.

STEUERN

Okosoziale Steuerreform

Die Okosoziale Steuerreform ist auf
Kurs. Erste MafSnahmen sollen schon
2022 umgesetzt werden. Der Begut-
achtungsentwurf aus den betroffenen
Ministerien liegt bereits vor. Wir geben
einen Uberblick iiber die wichtigsten
steuerlichen Mafinahmen:

Regionaler Klimabonus
Ein Teil der geplanten CO,-Bepreisung

wird als Klimabonus ab 2022 an die Be-
volkerung zurlickbezahlt. Der Bonus soll

Senkung Einkommensteuer

Die erste Stufe wurde bereits gesenkt, nun folgen Stufe 2 und 3:

einmal pro Jahr an jede natirliche Person
ausbezahlt werden. Der Bonus betragt
zwischen 100 und 200 €, je nachdem wie
gut die jeweilige Gemeinde urbanisiert
und an den offentlichen Verkehr ange-
bunden ist.

Kinder bis zum 18. Lebensjahr erhalten
den halben Bonus. Welche Gemeinden
in welche Bonusstufe fallen, regelt eine
Verordnung. Im Internet kursieren zahl-
reiche Karten, die aber noch nicht den
Letztstand darstellen.

Senkung Krankenversicherungsbeitrage

Niedrigverdiener bis 2.500€ Bruttobe-
zug pro Monat zahlen dann um bis zu
1,7 Prozentpunkte weniger an KV-Beitra-
gen. Auch Pensionisten bis 2.200 € Brut-
topension erhalten eine ErmaRigung. Die
Beitragssatze fiir den Dienstgeber blei-
ben unverandert.

Die geplanten MaBnahmen liegen im
Entwurf vor. Es kann sich daher noch Eini-
ges andern. Wir halten Sie am Laufenden.

Freibetrag fiir Mitarbeitergewinnbeteiligungen

Befreiung fur bis 2021 ab 2022
Stufe | Einkommen Grenzsteuersatz Kapitalbeteiligungen 3.000€ 3.000 €
proJahrin€ bis De- b b uli b uli
Isbe “a abJull ab Jull Gewinnbeteiligung - 3.000 €
zember | Janner 2022 2023
2019 2020
1 11.000—-18.000 25% 20% 20% 20%
_ ) ) ) )
2 18.000 —31.000 35% 35% 30 % 30 % Senkung K6rperschaftsteuer
3 31.000—-60.000 42 % 42 % 42 % 40 %
bis 2022 | ab 2023 | ab2024
Korperschaftsteuersatz in Prozent 25% 24 % 23%
Erhdhung Grenze Geringwertige Wirtschaftsgiiter,,GWG*
bis 2019 | ab 2020 | ab2023
GWG-Grenze fur Sofortabschreibung | 400 € 800€ | 1.000€ Erhhung Gewinnfreibetrag
Gewinnfreibetrag bis 2021 ab2022
.. - Fir die ersten 30.000 €
Erh6hung Familienbonus Plus urdie ersen 13% 15%
(Grundfreibetrag)
Bonus Bonus
pro Kind und Jahr pro Kind und Jahr
bis Juni 2022 abJuli 2022 . e .. . . .
— Einfiihrung Okologischer Investitionsfreibetrag (ab 2023)
Familienbonus plus 1.500€ 2.000 €
Familienbonus plus Investitionsfreibetrag Wirtschaftsguter Wirtschaftsglter
500€ 650 € - - « C Tu
ab 18 Jahre ,Okologisierung ,Sonstige
Kmder}mehrbetrag 250€ 450€ als zysatzllche 15% 10%
(Niedrigverdiener) Betriebsausgabe
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Forderbetrug

Die Finanzverwaltung wird kiinftig prii-
fen, ob Forderungen rechtens waren.

RECHT

Corona —
Forderungen:
Schadensminde-
rungspflicht

Fr die Beantragung des Fixkostenzu-
schusses, des Verlustersatzes und des
Ausfallsbonus gilt die Anforderung,
die Kosten fiir das Unternehmen so
gering wie moglich zu halten. Der
Unternehmer muss also schadens-
mindernde MalRnahmen setzen, um
den Verlust durch den Umsatzausfall
zu kompensieren.

Im Zuge der Forderpriifung wird dar-
auf geachtet, ob der Unternehmer sich
um die Reduktion der Pacht oder der
Miete bemiiht hat. Hierbei wird davon
ausgegangen, dass es flr den Mieter
zumutbar ist, sich mit dem Vermie-
ter in Verbindung zu setzen und eine
Mietzinsminderung zu verlangen. Ge-
maf den gesetzlichen Grundlagen des
ABGB (Allgemeines birgerliches Ge-
setzbuch) geniigt es, dem Bestandge-
ber zu erklaren, dass man die Zahlun-
gen aussetzt, wenn ein Objekt nicht
nutzbar ist. Derzeit werden die rechtli-
chen Voraussetzungen betreffend eine
Verpflichtung zur Mietreduktion bei
eingeschrankter Nutzungsmaoglichkeit
gepruft. Somit sollte die Zahlung des
gesamten Mietzinses nur unter Vor-
halt geleistet werden.

Die Einhaltung der Schadensminde-
rungspflicht wird streng gepruft. Im
Fall fehlender Beweismittel ist mit
einer Riickzahlung der Forderung zu
rechnen, im Extremfall ist auch eine
Wertung als Forderbetrug moglich.
Ein Forderbetrug liegt dann vor, wenn
der Antragsteller vorsatzlich falsche
Angaben gemacht hat und sich da-
mit die Forderung erschlichen hat.
Dies wird zukiinftig durch die Finanz-
verwaltung im Zuge von Betriebspri-
fungen mitgeprift.

Parkende Umsatzsteuergelder

Wer eine Umsatzsteuerriickzahlung erwartet und diese etwas ldnger
dauern sollte, darf jetzt von der Finanz eine Verzinsung fordern.

UMSATZSTEUER

Jetzt kann sich sogar
Geld vermehren, das bei
der Finanz parkt —wenn
auch nur mit 1,38 %.

Guthabenzinsen auf
Umsatzsteuerguthaben

Bisher gab es keine Zinsen auf zu spdt
riickgezahlte Umsatzsteuerguthaben.
Nun muss die Finanz in bestimmten
Fillen Zinsen zahlen - entschied der
Verwaltungsgerichtshof.

Bei hohen Umsatzsteuerriickzahlungen —
sei es, weil man besonders hohe Vorsteu-
erbetrdge geltend macht oder weil sich
der Umsatz nachtraglich reduziert hat —
sieht die Finanz meist besonders gut hin.
Im Rahmen einer Abgabenpriifung wird
der Rechtsanspruch festgestellt. Manch-
mal dauert es allerdings Monate oder so-
gar Jahre, bis die Riickzahlung endlich auf
dem Konto des Unternehmens landet.

Der Verwaltungsgerichtshof (VwGH) und
auch der Europaische Gerichtshof (EuGH)
mussten sich mit der Frage nach einer
Verzinsung flr nicht ausbezahlte Um-
satzsteuerguthaben beschaftigen. Der
EuGH entschied am 12. Mai 2021, dass
Guthaben, die nicht innerhalb einer an-

gemessenen Frist ausbezahlt werden, zu
verzinsen sind.

In Osterreich prazisierte der VwGH am
30. Juni 2021 den Zinsanspruch: Der
Zinssatz soll gleich hoch sein wie jener
flr Anspruchs-, Aussetzungs- oder Be-
schwerdezinsen —das sind aktuell 1,38 %
pro Jahr. Wann der genaue Beginn fiir
einen Zinsenlauf ist, muss allerdings im
Einzelfall festgestellt werden.

Tipp:

Wer schon lange auf die Auszahlung
einer hohen Umsatzsteuergutschrift
wartet, kann mit Verweis auf die
EuGH- und VwGH-Judikatur Zinsen
beim Finanzamt beantragen. Wie
die Finanz diese Antrage behandelt,
wird sich zeigen. Wir unterstiitzen
Sie gerne!
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Geldleister oder Sachleister?

Die Leistungspakete sind je nach Einstufung oder Wahl zum Geld-

oder Sachleister recht unterschiedlich.

SOZIALVERSICHERUNG

Optionen im GSVG

Als Selbststindiger konnen Sie Ihre
Krankenversicherung nach dem GSVG
individuell gestalten. Sie kénnen aus
drei Leistungspaketen wdhlen.

Ein Blick auf Ihre Beitragsvorschreibung
fur das 1. Quartal eines Jahres verrat |h-

nen, wie Sie eingestuft sind. Unter KV-
Beitrag sehen Sie die Basis: bis 6.614,99 €
sind Sie sachleistungsberechtigt, bei
6.615,00 € (Hochstbeitragsgrundlage ab
2022) sind Sie geldleistungsberechtigt.
Wenn Sie eine Option freiwillig wahlen,
bleibt diese auch bestehen, wenn sich

lhre Beitrage aufgrund der tatsachlichen
Einkommenssituation andern.

Flr eine Option ist ein Antrag notwendig.
Sie konnen diese friihestens mit Ende je-
nes Kalenderjahres beenden, das auf das
Jahr des Beginns fallt.

« Einkommensbasis 2022 *

+ bis 79.379,99 € pro Jahr bzw.
« bis 6.614.99 € pro Monat

« Neuzugange (1.-3.Jahr)

« Freiberufler

« Mehrfach-Versicherte

- Gewerbepensionisten

Sachleistungsberechtigte

Geldleistungsberechtigte

- Einkommensbasis 2022 *

+ ab 79.380,00 € pro Jahr bzw.

+ ab 6.615,00 € pro Monat

- Gewerbepensionisten mit GSVG-
pflichtigen Zusatzeinkiinften
(Pension + Zusatzeink. 79.380,00 €)

Zusatzkosten

]

€ o0 @ u 114,28 0,00 000 ) o000
pro Monat
(Wert 21)
Leistungs- | Sachleistung Halbe Geldleistung Volle Geldleistung
paket
Arzt Mit e-card zum Vertragsarzt, Selbstbe- mit e-card zum Vertragsarzt, Selbstbe- als Privatpatient wird Honorar selbst be-

halt: 20 % **

© nur Vertragsarzte

© keine Vorfinanzierung, fixer Selbstbehalt

Hinweis: Sie konnen zusatzlich zum Pri-
vatarzt gehen (siehe volle Geldleistung)

halt: 20 % **

© nur Vertragsarzte

© keine Vorfinanzierung, fixer Selbstbehalt

Hinweis: Sie konnen zusatzlich zum Pri-
vatarzt gehen (siehe volle Geldleistung)

zahlt, man erhalt eine SVS-Verglitung **,
es werden jedoch max. 80 % der Arzt-
rechnung vergitet (meist 60-70 %)

© freie Arztwahl, geringere Wartezeiten
@ Vorfinanzierung, héherer Selbstbehalt

billiger als GSVG-Option

© private Spital-Zusatzversicherung u.U.

gutung max. 80 %
© private Spital-Zusatzversicherung wi
billiger

Medika- auf Kassenrezept werden Medikamente auf Kassenrezept werden Medikamente 6,50 € Rezeptgebiihr pro Packung fiir ver-
mente gegen 6,50 € (Wert 2021) Rezeptgebiihr gegen 6,50 € Rezeptgebiihr pro Packung ordnete Medikamente auf Kassenrezept;
pro Packung ausgegeben, Rezeptbewilli- ausgegeben, Rezeptbewilligungen erfol- Privatrezept kann durch SVS-Landesstelle

gungen erfolgen automatisch gen automatisch in Kassenrezept umgewandelt werden;

Hinweis: Sie konnen zusatzlich Privatre- Hinweis: Sie konnen zusatzlich Privatre- selbst bezahltes Medikament wird mit
zepte einreichen (siehe volle Geldleistung) | zepte einreichen (siehe volle Geldleistung) | max. 80 % minus Rezeptgebiihr vergiitet
© Vorfinanzierung, héherer Selbstbehalt

Spital nur Normalklasse moglich auf Wunsch Sonderklasse moglich, Ver- auf Wunsch Sonderklasse moglich, Ver-

gltung max. 80 %
rd | @ private Spital-Zusatzversicherung wird
billiger

Basis fiir 2022 ist grundsatzlich das Einkommen 2019 + Beitrage zum GSVG (drittvorangegangenes Jahr)
** Tipp: Der Selbstbehalt kann bei erfolgreicher bzw. nachhaltiger Teilnahme an ,Meine Gesundheitsziele” auf 10 % bzw. 5 % reduziert werden.
Als Geldleistungsberechtigter bekommt man eine um 10 % bzw. 15 % hohere Vergiitung.
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FRAGE & ANTWORT

Bildungskarenz
nach Elternzeit?

Bildungskarenz ist die Freistellung
des Dienstnehmers von seiner
Arbeitsleistung, um Weiterbil-
dungsmapinahmen absolvieren zu
konnen. Die Bildungskarenz ist nur
in Absprache mit dem Dienstge-
ber moglich und dauert zwischen
zwei Monaten und einem Jahr. Das
Dienstnehmer-Entgelt entfdllt wdih-
rend der Karenzierung.

Unter bestimmten Voraussetzungen
erhalt der Dienstnehmer vom Ar-
beitsmarktservice (AMS) ein Weiter-
bildungsgeld in Hohe des fiktiven Ar-
beitslosengeldes. Anspruchsberechtigt
sind Dienstnehmer, die sechs Monate
ununterbrochen einer arbeitslosenver-
sicherungspflichtigen Beschaftigung
nachgegangen sind. Die Mindesthohe
des Weiterbildungsentgeltes richtet
sich nach dem Kinderbetreuungsgeld-
Normalsatz.

Personen, die sich in einer Mutter-
schafts- oder Vaterkarenz befin-

den und im Anschluss daran eine
Bildungskarenz vereinbart haben,
mussen fir die Erfillung der Voraus-
setzung darauf achten, dass zwischen
dem Bezug des Kinderbetreuungsgeld,
dem Wiedereintritt der Beschaftigung
und der Bildungskarenz keine Unter-
brechung vorliegt. Die Bildungskarenz
muss also unmittelbar an das Ende
des Kinderbetreuungsgeldbezugs
anschlieen.

Tipp:

Eine geringfuigige Beschaftigung
wahrend der  Bildungskarenz
schadet nicht fiir den Anspruch
auf Weiterbildungsgeld.

Kann das
Klimaticket
als Jobticket
gewahrt
werden?

Mit dem Klimaticket besteht seit

26. Oktober 2021 die Méglichkeit,
sdmtliche offentlichen Verkehrsmittel

mit einem einzigen Ticket ésterreich-
weit zu nutzen.

Seit 1. Juli 2021 gilt eine erweiterte Steu-
erfreiheit fir das Jobticket: Arbeitgeber

@
@
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kénnen damit ihren Arbeitnehmern die
Kosten einer Wochen-, Monats- oder
Jahreskarte flir ein Massenbeférderungs-
mittel steuerfrei ersetzen. Das Ticket
muss allerdings zumindest am Wohn-
oder Arbeitsort giiltig sein. Diese Neure-
gelung gilt auch auf fir das bundesweit
gultige Klimaticket.

Was ist ein Verspatungszuschlag?

Die Verhdngung eines Verspdtungszu-
schlages ist in der Bundesabgabenord-
nung geregelt.

Dementsprechend kann eine verspatete
Einreichung einer Abgabenerkldrung zu
einem Verspatungszuschlag von bis zu
10 % der festgesetzten bzw. selbstbe-
rechneten Abgabe fiihren (Bagatellgren-
ze: 50 €). Als Verspatung gilt auch die
Nichtabgabe der Abgabenerklarung.
Das Festsetzen eines Verspatungszu-
schlages liegt im Ermessen der Abga-
benbehorde.

Voraussetzungen fur die Festsetzung
eines Verspatungszuschlages:

e Nichteinhaltung der Frist oder Nach-
frist zur Einreichung einer Abgaben-
erklarung

e Unentschuldbarkeit dieser Verspatung
e Abgabe wurde festgesetzt bzw. selbst-
berechnet

Eine Mahnung an den Abgabenpflichti-
gen, die Abgabenerkldrung abzugeben,
ist keine Voraussetzung fiir die Verhan-
gung des Verspatungszuschlages. Ent-
schuldbar ist die Verspatung dann, wenn
das Saumnis weder vorsatzlich noch
fahrlassig durch den Abgabenpflichtigen
herbeigefiihrt wurde. Bereits leichte
Fahrlassigkeit rechtfertigt die Verhan-
gung eines Verspatungszuschlages.

Hinweis: Im Verspatungszuschlags-
bescheid hat eine nachvollziehbare
Begriindung fiir das Vorliegen der
Voraussetzungen zu erfolgen. Eine bloRe
Behauptung der verspateten Einrei-
chung ist unzureichend.
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Reiseaufwandsentschidigungen

Bis zu einer Grenze von 540 Euro monatlich darf man als Trainer im
Nebenberuf solche Pauschalen sozialversicherungsfrei verdienen.

RECHT

Trainiert manauptberuﬂich
Sportwillige, muss man
Sozialversicherung bezahlen.

Haupt- oder Nebenberuf?

In vielen Sportvereinen werden
SchiedsrichterInnen, TrainerInnen und
SportbetreuerInnen auf Basis einer
pauschalen Reiseaufwandsentschddi-
gung (PRAE) bezahlt. Wer dabei neben-
beruflich arbeitet, kann bis zu 540 €
monatlich sozialversicherungsfrei da-
zuverdienen. Dazu ist eine Abgrenzung
zwischen Haupt- und Nebenberuf not-
wendig.

Grundvoraussetzung fiir PRAE

Es ist eine schriftliche Aufzeichnung liber
Einsatze und eine Bestatigung Uber den
Erhalt von pauschalen Reiseaufwands-
entschadigungen erforderlich. Am besten
verwendet man dafiir ein Abrechnungs-
formular der Sport Austria oder eines
Dachverbandes. In diesem Formular hat
der Empfanger der PRAE die Nebenberuf-
lichkeit zu bestatigen.

impuls  1.Quartal 2022

Abgrenzung zwischen Haupt- und
Nebenberuf

In einem ersten Prifschritt ist die Ar-
beitszeit der betreffenden PRAE-Tatigkeit
mit allen anderen beruflichen Tatigkeiten
zu vergleichen. Uberwiegen diese Ar-
beitszeiten, dann gilt die Tatigkeit laut-
PRAE als Nebenberuf. Uberwiegt die Ar-
beitszeit laut PRAE-Tatigkeit, dann gilt die
PRAE-Tatigkeit als Hauptberuf.

Als Beruf gilt dabei auch die Tatigkeit als
Hausmann/Hausfrau (nur im Familien-
verband, kein Single-Haushalt).

Auch die Tatigkeit als Student wird bei or-
dentlichem Studienfortgang als berufli-
che Tatigkeit anerkannt. Dies ist gegeben,
wenn die Voraussetzungen flr die be-
gunstigte Studentenselbstversicherung
erfillt werden.

Keinen Hauptberuf haben Bezieher von
Pensionen und aus Transferleistungen
wie Arbeitslosengeld und Weiterbil-
dungsgeld.

Priifung der Haupteinnahmequelle

Wenn die zeitliche Komponente fehlt
oder nicht klar ist, ist die Haupteinnah-
mequelle zu prifen. Uberwiegen die Ein-
kiinfte aus allen Ubrigen Tatigkeiten, wie
Erwerbseinkommen, Vermietung und
Ahnlichem gegeniiber den Einklnften
aus der PRAE, liegt trotz Fehlens der zeit-
lichen Komponente ein Nebenberuf vor.

Diese Regelung freut auch Pensionisten.
Da die Pension im Regelfall iber dem
PRAE Hochstbetrag von 540 € mtl. liegt,
kénnen sie sich in Sportvereinen etwas
sozialversicherungs- und steuerfrei dazu-
verdienen. @

© SeventyFour | iStockPhoto
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KURZMELDUNGEN

Steuerhappchen

Sozialversicherungs-
werte 2022

Geringfiigigkeitsgrenze:
e 485,85 € pro Monat

Hochstbeitragsgrundlage:

e 79.380 € proJahr

e 5670 € pro Monat
(Auszahlung 14 x)

e 6.615 € pro Monat
(Auszahlung 12 x)

Arbeitslosen-
versicherungsbeitrage:

Bruttobezug Arbeitslosen-
in Euro versicherung
bis 1.828 0%
liber 1.828 bis 1.994 1%
liber 1.994 bis 2.161 2%
liber 2.161 3%

Werte 2022 noch vorlaufig.

Begunstigtes KFZ
bei Sachbezug

Wer ein firmeneigenes KFZ privat nut-
zen darf, bezahlt dafiir Steuern und
Sozialversicherung in Form eines Sach-
bezuges. Die Hohe richtet sich nach
den CO,-Emissionen gemall WLTP-
Messverfahren.

Keine CO,-Emission: kein Sachbezug
Darunter fallen reine Elektroautos.

Schadstoffarme KFZ: 1,5 % der
Anschaffungskosten bzw. max 720 €
pro Monat

Darunter fallen KFZ mit einer Emission
bis 135 g pro km bei Anschaffung in
2022. Auch Hybrid-Fahrzeuge gehoren
dazu, wenn sie die Emissionsgrenze
unterschreiten.

Alle anderen KFZ: 2,0 % der
Anschaffungskosten bzw. max 960 €
pro Monat

Darunter fallen KFZ, die die Emissions-
grenze Uberschreiten.

Podcast-Tipps fiir lange Spaziergange

Egal ob mit oder ohne Lockdown: Spa-
zierengehen ist wieder IN. Fiir Unterhal-
tung sorgt dabei so mancher Podcast.
Ein paar Vorschlage aus der impuls-Re-
daktion:

e O1 Digital.Leben

e KSW-Update (aus der Welt der
Steuerberater)

e Der Standard zum Héren (Lesetexte)

e trend. (Wirtschaftsmagazin)

e Flhrungaufden Punkt gebracht
(Bernd Geropp)

e Erklar mir die Welt

e HBR Ideacast (Harvard Business
Review — Englisch)

Zu finden auf den Podcast-Plattformen
wie Apple Podcast oder Spotify.

Erste Hilfe fir
unruhige Zeiten
und berufliche
Sackgassen —

Tom Diesbrock,
Campus Verlag,
246 Seiten

© Campus Verlag

Kopf aus dem
Sand!

Das Workbook fiir schwierige Zeiten
im Job, berufliche Sackgassen und die
Mid-Career-Crisis.

Die berufliche Zukunft ist derzeit in
vielen Branchen ungewiss. Doch den
Kopfin den Sand zu stecken, erschwert
bekanntermalen die Orientierung.
Hier leistet der Karriere-Coach und Psy-
chologe Tom Diesbrock »mentale Erste
Hilfe« und unterstitzt Sie dabei, lhre
berufliche Situation in Ruhe zu ana-
lysieren, schrittweise Moglichkeiten
und Wiinsche fiir den weiteren Karri-
ereweg zu entwickeln und schlieflich
konkrete Entscheidungen zu treffen.

Ende
Elektronischer
Bilanztransfer

Der elektronische Bilanztransfer ist
eine kostenlose, digitale Plattform zur
automatisierten Ubermittlung von Jah-
resabschlissen. Im Gegenzug stellen
die Betreiberbanken Analyserlickmel-
dungen zu den Ubermittelten Jahres-
finanzberichten bereit. Allerdings wird
die Plattform mit Jahresende 2021 ein-
gestellt, da sie zu wenig genutzt wurde.
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INTERN

StB Mag. (FH)
Maximilian Lettner

Interne News

Wir gratulieren Herrn Mag. (FH) Maxi-
milian Lettner sehr herzlich zur Erlan-
gung der Berufsberichtigung als Steu-
erberater.

Zahlungen nur mehr digital

Generell gilt: Wer Zahlschein und Co gegen ausschliefSlich

digitale Belege tauscht, spart Zeit und Geld.

RECHNUNGSWESEN

Papierlose Buch-
haltung: Die Bank

Auch in der Zahlungsabwicklung gilt:
Digital spart man Zeit und Geld und
vermeidet Fehler.

Zahlungseingdnge

Das Ziel: Weg vom Zahlschein! Uberzeu-
gen Sie lhre Kunden vom praktischen
Lastschriftverfahren. Der Kunde muss sich
nicht um die Zahlung kimmern und Sie
missen Ihrem Geld nicht hinterherlaufen.

Uberweisungen

Alle Banken bieten Apps und Desktop-
Loésungen an, die ein Abtippen von Zah-
lungsdaten ersparen sollen. Hier wird z.B.
die Rechnung fotografiert und die Soft-
ware erkennt die relevanten Zahlungs-
daten. Das erleichtert das Leben, ist aber
fehleranfallig. Der Goldstandard:

e Eingangsrechnungen  werden  ge-
scannt und automatisch verbucht.
Daraus wird ein Zahlungsvorschlag er-
stellt, der in die Bankensoftware tber-
nommen werden kann. Ubertragungs-
fehler sind nahezu auszuschliel3en.

e Personalabrechnung: Internetbanking-
File fur Zahlungen an Mitarbeiter und

Behdrden werden im Rahmen der
Lohnverrechnung generiert und in die
Bankensoftware importiert.

Erst eine zeitnahe Verbuchung ermog-
licht die Bereitstellung von Uberwei-
sungsdaten fur den Zahlungsverkehr.

Verbuchung Bankbelege

Vorteil elektronischer Kontoauszug: Ab-
tippen entfallt, geringere Fehlerquote,
Zeitersparnis kann fur Abstimmungsar-
beiten und Optimierung genutzt werden.

Als  Standard-Bankfile ist  derzeit
CAMT.053 im Einsatz. Ein PDF-Auszug
kann zur Buchung gehangt werden. Der
Kontoinhaber gewahrt einen reinen Lese-
zugriff auf das Bankkonto, um die Daten
abrufen zu konnen. Die Geblhren der
Banken sind hier recht unterschiedlich.

Die Entwicklung geht hier in Richtung
API (Application Programming Interface =
standardisierte Schnittstelle). Der Konto-
inhaber gibt diese 90 Tage fur die Buch-
haltung frei. Der Zugriff erfolgt mit Hilfe
der Rechnungswesen-Software dabei au-
tomatisch. @

31.12.2021 — GmbH-Abschliisse ans Firmenbuch

Flr Jahresabschlisse mit Bilanzstichtag bis 31.12.2020 (wahrscheinlich sogar bis Stichtag 30.9.2021) gilt noch die verlangerte
Frist von zwolf Monaten. Danach tritt wieder die gewohnte Frist von neun Monaten fiir die Abgabe beim Firmenbuchgericht
in Kraft. Eine Fristverlangerung ist nicht moglich.
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